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UNIONE DEI COMUNI DEI .CTNQUE REALISITP
ORTA NOVA - ORDONA. CARAPELLE - STORNARA - STORNARELLA

Sede Legale: Largo Gesuitico n.7 - 77045 ORTA NOVA (Foggia)

Codice fiscale 900222991 07't 9 - telefono OABS-7 B2S7 1

SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO - EX ART.
110, CO. t *C" D.LGS. N.26712000 E S.M.I. _ DI SPECIALISTA IN
ATTIVITA' ECONOMICO/FINANZIARIE - CAT. Dl -
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

In esecuzione della deliberazione Giunta dell'unione n. 3 del 2l/03/20L9, ad
ggggtto "Programmazione triennale di fabbisogno del personale tríenriio 2olg -2021 art. 39 Legge N.429/97
In attuazione della deliberazione Giunta dell'unione n. 5 del 2L/03/20tg,
comunale n. 1 del 07/ot/20l9 ad oggetto "programmazione copertuia incaricoex art. 110, c.1 D.Lgs nr. 267/2000 Speciarista in Attività
Econom icolFina nz ia rie"
Visto l'art. 110 "Incarichi a contratto,,, comma 1, del D.Lgs. n.267/20e0 e
s.m.i.;
Visto il Regolamento per.l'organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con
deliberazione Giunta dell'Unione n. LO det 2ilOSl2OOgl
Visti i vigenti ccNL del comparto del personale delle Regioni e delle Autonomie
Locali,
visto il Decreto del Presidente dell'unione prot. n. 62 del 2L/03/zoL9 con ilquale è stato nominato il segretario dell'unione dei comuni dei binque Reali
siti, Dott.ssa cusmai Fabrizia, Responsabile del procedimento per la nomina
della figura di specialista in Attività Economico/Finanziarie, stante anche la
vacanza del posto di Responsabile del settore Amministrativo dell,unione
medesima;
Vista la propria Determinazione n. Y aet+l+lr-ag con la quale è stata indetta
la procedura in questione ed è stato approvato I Avviso pubblico

RENDE NOTO
che è indetta una selezione pubblica per curricula e colloquio per la copertura -
ex art. 110, co. 1 "c.d. del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. - SPECIALISTA IN
ATTIVITA' EcoNOMICO/FINANZIARIE - cAT. D/1, secondo le prerogative
previste dalla normativa vigente.
I



L'incarico è conferito per una durata di circa mesi 8 mesi (dalla data di
sottoscrizione del contratto al 3L/t2/20I9) prorogabili.
Il trattamento economico annuo lordo è quello stabilito dai vigenti contratti
collettivi nazionali del comparto del personale delle Regioni e de-lle Autonomie
Locali, oltre alla retribuzione di posizione ed al ielativo risultato, ove
annualmente previsti, alla tredicesima mensilità, ad eventuali assegni per il
nucleo familiare e ad eventuali altri compensi e/o indennità previsti dal ccNL
se ed in quanto dovuti. Tutti gli emolumenti sono soggetti alle ritenute nella
misura di legge. Al professionista individuato non vérrà corrisoosto alcun
compenso per prestazioni eccedenti l,ordinario orario di lavoro.
Art. 1 - Oggetto e modalità di svolgimento del rapporto
L'incarico di responsabilità conferito ai sensi dell'art,-110, 1o comma, sarà
formalizzato come contratto di lavoro a tempo determinato e parziale per n. 12(dodici) ore settimanali. Il professionista individuato ruii piàporto alladirezione e coordinamento del settore Economico/Finanziariodell,unione deicomuni dei cinque Reali Siti dotato di elevata autonomia gestionale in ragionedei compiti assegnati, che si interfaccerà sia con gli altri uffici, sia con gliorgani di indirizzo e controilo poritico, con assunzióne diretta di un erevatogrado di responsabirità, anche di firma, nei confronti dei terzi, ài i"nri de1,art.107 del D.Lgs. n. 267/2OOO.

Art. 2 - Trattamento Economico
Al professionista individuato si apprica ir trattamento giuridico derivantedall'inquadramento neila categoria iòr- eo economico reràtivo aila posizione"D3" - der vigente contratto coilettivo Nazionare di Lavoro oéi .on'purtoRegioni ed autonomie Locari,_ragguagriato alrorario ravorativo part-time per n.12 (dodici) ore settimanali. sulie coirpetenze verranno operate Ie ritenute dilegge, sia fiscari che previdenziari. tt tràttamento economico verrà corrisposto,di regola, ir giorno 27 di ogni mese a màzzo di busta paga. Ài suooettoprofessionis.ta può spettare una indennità algiuntiva ad personam, previaspecifica deliberazione della Giunta dell,Unione.

Art.3 - Requisiti per I'ammissione
Al presente avviso pubbrico può partecipare chi è in possesso dei seguentirequisiti generali:
1) cittadinanza ítaliana;
2) godimento dei dirítti civili e potitici;
3) idoneità psichica, fisica e attitudinare ai compiti assegnati; è fatta sarva ratuteta dei cittadini portatori di handicap di cui'ara rurígé í.ù+79), purchél'handicap posseduto sia compatibile con i coÀpiti da svolgere;4) non aver riportato condanne penari o artre misure che,ii sensi deile vigentidisposizioni in materia di legge. escludano o siano causa di destituzione daimpieghi presso le pubbliche Amministrazioni;-
5) non aver riportato sente_nze. oi conoànÀa, anche non passate in giudicato,per i reati previsti ner capo I der titoro II der ribro secondo der codice penare;6) non trovarsi in arcuna dela cause di incon]eribirità e/à ìÀ."rJàiiríità di cuial D.Lgs.n.39/2OI3l
7) non trovarsi in condizione di
"Incompatibilità, cumulo di impieghi e
.>

incompatibilità ai sensi dell,art. 53
incarichi" del D.Lgs.n.16S/2OOL e s.m.i.


